
 

 خطة الحوافز والمكافآت لطلاب الروضة

 :أهداف الخطة .1

 .تحفيز الأطفال على السلوك الإيجابي والالتزام بالقواعد •
 .تعزيز الثقة بالنفس وتنمية روح التعاون بين الأطفال •
 .والاجتماعية بطرق ممتعةتشجيع الإنجازات الأكاديمية  •
 .خلق بيئة صفية إيجابية مليئة بالتشجيع والتحفيز •
•  

 :أنواع الحوافز والمكافآت .2

 

: الحوافز اليومية  أولًا

يحصل الطفل على بطاقة نجمة أو ملصق عند التزامه بالسلوكيات الإيجابية مثل المشاركة، الاستماع الجيد،  :بطاقات التشجيع ✅

 .التعاون

 ."استخدام عبارات إيجابية مثل "أحسنت"، "أنا فخور بك"، "أنت نجم اليوم :التشجيع عبارات ✅

 .يسُمح للطالب المتميز بالجلوس على كرسي خاص لمدة يوم كامل :كرسي الأمير/الأميرة ✅

 

 ثانياا: الحوافز الأسبوعية

 :والإنجاز، ويمُنحيخُتار طفل واحد أو أكثر كل أسبوع بناءً على السلوك  :نجم الأسبوع ��

 ."تاج "نجم الأسبوع •
 .شهادة تقدير •
 .هدية بسيطة )ملصقات، ألعاب صغيرة، كتب مصورة( •
 .صورة في لوحة الشرف •

 

 ثالثاا: الحوافز الشهرية

 :يتم اختيار طفل حقق تقدمًا ملحوظًا خلال الشهر، ويمُنح :طالب الشهر المميز ��

 ."ميدالية أو وسام "طالب الشهر •
 .لوحة الشرف مع تعليق إيجابي من المعلمةصورة في  •
 .هدية مميزة )كتاب قصصي، أدوات تلوين، لعبة تعليمية( •
 .نشاط خاص مثل المشاركة في سرد قصة أو مساعدة المعلمة •

 

 

 

 



 

 رابعاا: الحوافز الجماعية

 :جائزة الفصل المتميز ��

 :لاليتم تكريم الفصل الأكثر التزامًا بالنظافة والتعاون والانضباط من خ •
o إقامة حفلة صفية صغيرة. 
o تخصيص وقت للعب الجماعي المفضل لديهم. 
o زيارة إلى مكان ممتع داخل الروضة مثل المكتبة أو ركن الألعاب. 

 

 :آلية التنفيذ .3

 

 .يتم تخصيص لوحة في الصف لإضافة النجوم أو الملصقات لكل طالب حسب سلوكه وإنجازاته :لوحة النجوم ��

 .عند تجميع عدد معين من الملصقات، يمكن للطالب اختيار هدية صغيرة من الصندوق :المفاجآتصندوق  ��

إرسال إشعارات أسبوعية للوالدين عند حصول الطفل على جوائز خاصة لتعزيز التواصل والتحفيز من  :التواصل مع أولياء الأمور ��

 .المنزل

 

 :معايير الًختيار .4

 .معلمة والزملاءحسن السلوك والاحترام لل ✅

 .التعاون والمشاركة في الأنشطة الصفية ✅

 .الحفاظ على النظافة والنظام ✅

 .التطور الأكاديمي والتفاعل الإيجابي داخل الصف ✅

 


